
Satzungsentwurf
der International Renewable Energy Agency (IRENA)

A r t i k e l  I 
Errichtung der Agentur

Die Vertragsparteien errichten eine International Renewable Energy Agency (IRENA) nach
Ma§gabe der folgenden Bestimmungen und Bedingungen:

A r t i k e l  I I 
Z i e l e 

Ziel der Agentur ist es, in der ganzen Welt den Beitrag der Erneuerbaren Energien zum
Frieden, zum Schutz der Ressourcen, zum Erhalt der nat�rlichen Umwelt, zur Stabilisierung
des Weltklimas, zur wirtschaftlichen Entwicklung, zur Erkl�rung der Energiesicherheit jeden
Landes und zur Gesundheit zu beschleunigen und zu steigern.

A r t i k e l  I I I 
Aufgaben

A. Die Agentur ist befugt,

1. die praktische Anwendung der Erneuerbaren Energien in der ganzen Welt zu
f�rdern und zu unterst�tzen; auf Antrag eines Mitglieds Dienstleistungen im
Bereich der Nationalen Energieplanung, der Forschung und Entwicklung, der
Ausbildung und des Trainings f�r Erneuerbare Energien zu erbringen;

2. den Austausch und die Verbreitung wissenschaftlicher und technischer
Informationen �ber die Verwendung der Erneuerbaren Energien zu f�rdern;

3. den Austausch und die Ausbildung von Wissenschaftlern und
Sachverst�ndigen auf dem Gebiet der Erneuerbaren Energien zu f�rdern;

4. Initiativen zur Nutzung Erneuerbarer Energien zu unterst�tzen, wenn die ihr
sonst in dem betreffenden Gebiet zur Verf�gung stehenden Einrichtungen,
Anlagen und Ausr�stungen unzul�nglich oder nur zu ihr unbefriedigend
erscheinenden Bedingungen verf�gbar sind.

5. L�nder beim Aufbau von Forschungs- und Entwicklungseinrichtungen und
eigener Produktion von Techniken zur Umwandlung und Nutzung
Erneuerbarer Energien zu unterst�tzen;

6. mit anderen internationalen und nationalen Organisationen und Institutionen
zur F�rderung Erneuerbarer Energien zusammenzuarbeiten und diese in ihrer
Arbeit zu unterst�tzen;



7. subsidi�r zu arbeiten, sich also auf die Aktivit�ten zu konzentrieren, in denen
nicht schon andere Organisationen und Institutionen mit derselben Zielrichtung
t�tig sind.

8. Analysen �ber die weltweiten Aktivit�ten zur F�rderung Erneuerbarer
Energien, den Stand der Technik und die Wirtschaftlichkeit Erneuerbarer
Energien und politischer F�rderprogramme zu erarbeiten, Statistiken zu
erstellen und Berichte zu ver�ffentlichen.

9. Normen und Standards sowie Zertifizierungsvorschl�ge zu erarbeiten und sich
f�r deren internationale Einf�hrung einzusetzen.

B. Bei der Durchf�hrung ihrer Aufgaben

1. handelt die Organisation gem�§ den Zielen und Grunds�tzen der Vereinten
Nationen zur F�rderung des Friedens und der internationalen Zusammenarbeit
und in �bereinstimmung mit den in der "Agenda 21" festgelegten Zielen;

2. teilt die Organisation ihre Hilfsmittel so zu, dass eine wirksame Verwendung
und ein m�glichst gro§er allgemeiner Nutzen in allen Gebieten der Welt
sichergestellt werden, wobei die besonderen Bed�rfnisse der unterentwickelten
Gebiete vorrangig zu beachten sind;

3. unterbreitet die Organisation allj�hrlich der Generalversammlung der Vereinten
Nationen Berichte �ber ihre T�tigkeit;

4. unterbreitet die Organisation dem Wirtschafts- und Sozialrat und anderen
Organen der Vereinten Nationen Berichte �ber Angelegenheiten, die in die
Zust�ndigkeit dieser Organe fallen.

C. Bei der Durchf�hrung ihrer Aufgaben darf die Organisation ihre Hilfe gegen�ber
Mitgliedern nicht von politischen, wirtschaftlichen oder sonstigen Bedingungen
abh�ngig machen, die mit dieser Satzung unvereinbar sind.

D. Unter Vorbehalt dieser Satzung und der zwischen der Organisation und einem Staat
oder einer Staatengruppe in �bereinstimmung mit dieser Satzung abgeschlossenen
Vereinbarungen �bt die Organisation ihre T�tigkeit unter Beachtung der
Souver�nit�tsrechte der Staaten aus.

A r t i k e l  I V 
Mitgliedschaft

A. Gr�ndungsmitglieder der Agentur sind diejenigen Mitgliedsstaaten der Vereinten
Nationen, die diese Satzung innerhalb von neunzig Tagen, nachdem sie zur Folge eine
Ratifikationsurkunde hinterlegt haben.

B. Jeder Mitgliedsstaat der Vereinten Nationen kann auf Antrag Mitglied der Agentur
werden.



C. Die Agentur beruht auf dem Grundsatz der souver�nen Gleichheit aller ihrer
Mitglieder; jedes Mitglied hat in gutem Glauben den Verpflichtungen nachzukommen,
die es gem�§ dieser Satzung �bernommen hat, um allen Mitgliedern, die aus der
Mitgliedschaft erwachsenden Rechte und Vorteile zu sichern.

D. Jedes Mitgliedsland kann seine Mitgliedsrechte durch ihre Nationale Energie-Agentur
wahrnehmen lassen.

E. Internationale Organisationen, zu deren Aufgabe die F�rderung Erneuerbarer Energien
auf dem Gebiet der Wissenschaft und Forschung, der Finanzierung und Einf�hrung
Erneuerbarer Energien geh�rt, kann kooperatives Mitglied der Agentur werden.

A r t i k e l  V 
Die Generalkonferenz

A. Eine aus Vertretern aller Mitglieder bestehende Generalkonferenz tritt zu einer alle
zwei Jahre stattfindenden ordentlichen Tagung sowie zu Sondertagungen zusammen,
die der Generaldirektor auf Ersuchen des Gouverneursrates oder einer Mehrheit der
Mitglieder einzuberufen hat.

B. Bei diesen Tagungen ist jedes Mitglied durch einen Delegierten vertreten, der von
Stellvertretern und Beratern begleitet sein kann. Die Kosten der Teilnahme einer
Delegation werden von dem betreffenden Mitglied getragen.

C. Die Generalkonferenz w�hlt zu Beginn jeder Tagung einen Pr�sidenten und die
sonstigen Mitglieder ihres B�ros. Diese Bleiben f�r die Dauer der Tagung im Amt.
Die Generalkonferenz beschlie§t im Rahmen dieser Satzung ihre Gesch�ftsordnung.
Jedes Mitglied hat eine Stimme. Beschl�sse �ber die Beitr�ge der Staaten zum Budget
und �ber die H�he des Budgets, �ber Satzungs�nderungen und �ber die Suspendierung
von Mitgliedern werden mit Zweidrittelmehrheit der anwesenden und abstimmenden
Mitglieder gefasst. Beschl�sse �ber sonstige Fragen werden mit einfacher Mehrheit
der anwesenden und abstimmenden Mitglieder gefasst. Die Generalkonferenz ist
beschlussf�hig, wenn die Mehrheit der Mitglieder vertreten ist.

D. Die Generalkonferenz kann alle Fragen oder Angelegenheiten er�rtern, die in den
Bereich dieser Satzung fallen oder die Befugnisse und Aufgaben eines in dieser
Satzung vorgesehenen Organes betreffen; sie kann �ber diese Fragen oder
Angelegenheiten Empfehlungen an die Mitglieder der Agentur oder an den
Gouverneursrat oder auch die Mitglieder und den Gouverneursrat richten.

E. Die Generalkonferenz

1. w�hlt gem�§ Artikel VI die Mitglieder des Gouverneursrates;

2. genehmigt gem�§ Artikel IV die Mitgliedschaft von Staaten, und von kooperativen
Mitgliedschaften.

3. entzieht gem�§ Artikel XVI einem Mitglied zeitweilig die ihm aus der
Mitgliedschaft zustehenden Rechte;



4. pr�ft den Zwei-Jahresbericht des Gouverneursrates;

5. genehmigt gem�§ Artikel XII das vom Gouverneursrat empfohlene Budget der
Organisation oder leitet es mit ihren Empfehlungen, die sich auf das gesamte
Budget oder Teile desselben beziehen k�nnen, an den Gouverneursrat zur�ck, der
es der Generalkonferenz wieder vorzulegen hat;

6. genehmigt alle Vereinbarungen zwischen der Organisation und den Vereinten
Nationen oder anderen Organisationen;

7. genehmigt �nderungen der Satzung;

8. genehmigt die Ernennung des Generaldirektors.

F. Die Generalkonferenz ist befugt,

1. Beschl�sse �ber alle Angelegenheiten zu fassen, die ihr zu diesem Zweck vom
Gouverneursrat ausdr�cklich vorgelegt zu werden;

2. Dem Gouverneursrat die Behandlungen bestimmter Angelegenheiten
vorzuschlagen und von ihm Berichte �ber alle zum Aufgabenbereich der
Agentur geh�renden Angelegenheiten anzufordern.

G. Die kooperativen Mitglieder sind zur Teilnahme an der Generalkonferenz berechtigt
und haben in dieser eine beratende Funktion.

A r t i k e l  V I 
Der Gouverneursrat

A. Die Generalkonferenz w�hlt die Mitglieder des Gouverneursrates. Dabei sollen, soweit
Mitglied, die st�ndigen Mitglieder des UN-Sicherheitsrates vertreten sein, Indien,
sowie mindestens je ein Mitgliedsland aus folgenden Regionen:

a) N�rdliches Afrika;
b) S�dliches Afrika;
c) Lateinamerika;
d) Europ�ische Union;
e) Pazifik;
f) Mittlerer Osten.

B. Die Amtszeit der gem�§ Absatz A im Gouverneursrat vertretenen Mitglieder l�uft vom
Ende der ordentlichen Jahrestagung der Generalkonferenz bis zum Ende der
n�chstfolgenden ordentlichen Jahrestagung der Generalkonferenz.

C. Jedes Mitglied des Gouverneursrates hat eine Stimme. Beschl�sse �ber die H�he des
Budgets der Organisation werden mit Zweidrittelmehrheit der anwesenden und
abstimmenden Mitglieder gefasst. Beschl�sse �ber sonstige Fragen, einschlie§lich der
Festlegung zus�tzlicher Fragen oder Fragenkomplexe, bei denen die Beschlussfassung
einer Zweidrittelmehrheit bedarf, werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden und



abstimmenden Mitglieder gefasst. Der Gouverneursrat ist beschlussf�hig, wenn zwei
Drittel seiner Mitglieder anwesend sind.

D. Der Gouverneursrat ist befugt, gem�§ dieser Satzung und unter Vorbehalt seiner darin
vorgesehenen Verantwortlichkeit gegen�ber der Generalkonferenz die Aufgaben der
Agentur wahrzunehmen.

E. Der Gouverneursrat tritt zusammen, so oft er dies f�r erforderlich h�lt. Die Tagungen
finden am Sitz der Agentur statt, es sei denn, dass der Gouverneursrat anders
entscheidet.

F. Der Gouverneursrat w�hlt aus dem Kreis seiner Mitglieder einen Vorsitzenden und die
sonstigen Mitglieder seines B�ros. Er beschlie§t im Rahmen dieser Satzung seine
Gesch�ftsordnung.

G. Der Gouverneursrat verfasst einen f�r die Generalkonferenz bestimmten Zwei-
Jahresbericht �ber die Angelegenheiten der Agentur und �ber alle von der Agentur
genehmigten Vorhaben. Er verfasst ferner die der Generalkonferenz vorzulegenden
Berichte, die die Agentur zu erstatten hat. Diese Berichte sind ebenso wie die
Jahresberichte sp�testens einen Monat vor der ordentlichen Jahrestagung der
Generalkonferenz den Mitgliedern der Agentur vorzulegen.

A r t i k e l  V I I 
Personal

A. An der Spitze des Personals der Agentur steht ein Generaldirektor. Er wird von der
Generalkonferenz f�r eine Amtszeit von vier Jahren ernannt.

B. Der Generaldirektor ist f�r die Anstellung, Organisation und Leitung des Personals
verantwortlich. Er untersteht der Weisungsbefugnis und Kontrolle des
Gouverneursrates. Er erf�llt seine Aufgaben gem�§ den vom Gouverneursrat
erlassenen Regelungen.

C. Das Personal umfa§t die f�r die Verwirklichung der Ziele und die Durchf�hrung der
Aufgaben der Agentur erforderlichen Fachkr�fte. Die Agentur l�sst sich von dem
Grundsatz leiten, dass ihr st�ndiges Personal zahlenm�§ig m�glichst gering zu halten
ist.

D. Bei der Auswahl, Anstellung und Regelung des Dienstverh�ltnisses des Personals gilt
als ma§geblicher Gesichtspunkt, Mitarbeiter zu gewinnen, die hinsichtlich ihrer
Leistungsf�higkeit, fachlichen Eignung und Rechtschaffenheit den h�chsten
Anforderungen entsprechen. Die Auswahl des Personals soll auf m�glichst breiter
geographischer Grundlage vorgenommen werden.

E. Bei der Wahrnehmung ihrer Dienstobliegenheiten d�rfen der Generaldirektor und das
Personal von keiner Stelle au§erhalb der Organisation irgendwelche Weisungen
erbitten oder entgegennehmen. Jedes Mitglied verpflichtet sich, den internationalen
Charakter des Aufgabenbereichs des Generaldirektors und des Personals zu achten und
keinen Versuch zu unternehmen, sie bei der Erf�llung ihrer Aufgaben zu beeinflussen.



A r t i k e l  V I I I 
Informationsaustausch

A. Jedem Mitglied wird empfohlen, die Informationen zur Verf�gung zu stellen, die
seiner Ansicht nach f�r die Agentur von Nutzen sind.

B. Jedes Mitglied stellt der Agentur alle wissenschaftlichen Informationen zur
Verf�gung, die als Ergebnis der von der Agentur gem�§ Artikel X gew�hrten Hilfe
gewonnen werden.

C. Die Agentur sammelt die ihr gem�§ Absatz A und Absatz B �berlassenen
Informationen und macht sie ihren Mitgliedern in geeigneter Form zug�nglich. Sie
ergreift von sich aus Ma§nahmen, um den Austausch von Informationen, die die
Erneuerbaren Energien betreffen, unter ihren Mitgliedern zu f�rdern, und dient ihnen
zu diesem Zweck als vermittelnde Stelle.

A r t i k e l  I X 
Dienstleistungen, Ausr�stungen und Einrichtungen

Mitglieder k�nnen der Agentur Dienstleistungen, Ausr�stungen und Einrichtungen zur
Verf�gung stellen, die f�r die Verwirklichung der Ziele und die Durchf�hrung der Aufgaben
der Organisation von Nutzen sein k�nnen.

A r t i k e l  X 
Vorhaben der Agentur

A. Mitglieder der Agentur, die einzeln oder las Gruppe ein Vorhaben f�r die Erforschung
oder Entwicklung oder praktische Anwendung der Erneuerbaren Energien aufstellen
wollen, k�nnen die Hilfe der Agentur bei der Bereitstellung der daf�r erforderlichen
Materialien, Dienstleistungen, Ausr�stungen und Einrichtungen beantragen.

B. Auf Antrag kann die Agentur auch ein Mitglied oder eine Gruppe von Mitgliedern bei
der Finanzierung Erneuerbarer Energien unterst�tzen. Die Agentur �bernimmt dabei
keine Garantien oder finanziellen Verpflichtungen.

C. Unter Ber�cksichtigung der W�nsche des antragstellenden Mitgliedes oder der
antragstellenden Mitglieder kann die Agentur die Erbringung der f�r das Vorhaben
erforderlichen Materialien, Dienstleistungen, Ausr�stungen und Einrichtungen durch
ein oder mehrere Mitglieder vermitteln oder auch ganz oder teilweise selbst
�bernehmen.

D. F�r die Realisierung ihrer Initiativen gem�§ diesem Artikel zieht die Agentur
folgendes geb�hrend in Betracht:

1. die N�tzlichkeit des Vorhabens, einschlie§lich seiner Durchf�hrbarkeit in
technischer und wissenschaftlicher Hinsicht;



2. die Unterst�tzung in der Erarbeitung und zur Bereitstellung, zur Ausbildung
und Training geeigneten Personals, um eine wirksame Einf�hrung
Erneuerbarer Energien gew�hrleisten;

3. die Tatsache, dass das antragstellende Mitglied oder die antragstellende
Mitgliedergruppe nicht in der Lage ist, sich die erforderliche Unterst�tzung aus
eigener Kraft zu beschaffen;

4. die subsidi�re Rolle, so dass konkurrierende Aktivit�ten zu anderen
internationalen Regierungs- und Nichtregierungsorganisationen oder zu
solchen bilateralen Initiativen vermieden werden;

5. die gerechte Verteilung der Agentur zur Verf�gung stehenden Materialien und
Dienstleistungen;

6. die besonderen Bed�rfnisse der unterentwickelten Gebiete der Welt.

A r t i k e l  X I 
Verg�tung der Mitglieder

Soweit zwischen dem Gouverneursrat und dem Mitglied, das der Organisation Materialien,
Dienstleistungen, Ausr�stungen oder Einrichtungen zur Verf�gung stellt, nichts anderes
vereinbart wird, schlie§t der Gouverneursrat mit dem betreffenden Mitglied eine
Vereinbarung �ber die f�r Lieferungen und Leistungen zu zahlende Verg�tung.

A r t i k e l  X I I 
Finanzen

A. Der Gouverneursrat legt der Generalkonferenz zweij�hrlich einen Budgetvoranschlag
f�r die Ausgaben der Agentur vor. Der Generaldirektor stellt den ersten Entwurf des
Voranschlages auf. Genehmigt die Generalkonferenz den Voranschlag nicht, so leitet
sie ihn mit ihren Empfehlungen an den Gouverneursrat zur�ck. Dieser legt dann der
Generalkonferenz einen neuen Voranschlag zur Genehmigung vor.

B. Die Ausgaben der Organisation werden in folgende Kategorien eingeteilt:

1. Verwaltungsausgaben. Diese umfassen die Kosten f�r das Personal der
Agentur, Ausgaben f�r die Vorbereitung der Vorhaben der Agentur und f�r die
Verbreitung von Informationen;

2. die nicht bereits in Ziffer 1 angef�hrten Ausgaben im Zusammenhang mit den
Materialien, Einrichtungen, Anlagen und Ausr�stungen, die die Organisation
bei der Durchf�hrung der ihr �bertragenen Aufgaben erwirbt oder erstellt,
sowie die Kosten f�r die Materialien, Dienstleistungen, Ausr�stungen und
Einrichtungen, die die Organisation auf Grund von Vereinbarungen mit einem
oder mehreren Mitgliedern zur Verf�gung stellt.

C. Der Gouverneursrat belastet die Mitglieder mit den unter Absatz B Ziffer 1
bezeichneten Ausgaben nach einem von der Generalkonferenz aufzustellenden



Verteilungsschl�ssel. Bei der Aufstellung des Verteilungsschl�ssel l�sst sich die
Generalkonferenz von den Grunds�tzen leiten, die von den Vereinten Nationen f�r die
Bestimmung der Beitr�ge der Mitgliedsstaaten zum ordentlichen Budget der Vereinten
Nationen angenommen wurden.

D. Unter Vorbehalt der von der Generalkonferenz genehmigten Vorschriften und
Beschr�nkungen ist der Gouverneursrat befugt, im Namen der Agentur Anleihen
aufzunehmen, ohne jedoch ihren Mitgliedern eine Verpflichtung bez�glich der
entsprechend dieser Befugnis aufgenommenen Anleihen aufzuerlegen; er ist ferner
befugt, freiwillige Beitr�ge, die der Agentur zugehen, anzunehmen.

E. Beschl�sse der Generalkonferenz �ber Finanzfragen und des Gouverneursrates �ber
die H�he des Budgets der Agentur bed�rfen einer Zweidrittelmehrheit der anwesenden
und abstimmenden Mitglieder.

A r t i k e l  X I I I 
Vorrechte und Befreiungen

A. Die Agentur besitzt im Hoheitsgebiet jedes Mitgliedes die Rechtsf�higkeit, Vorrecht
und Befreiungen, die zur Durchf�hrung ihrer Aufgaben erforderlich sind.

B. Die Delegierten der Mitglieder sowie ihre Stellvertreter und Berater, die in den
Gouverneursrat berufenen Personen sowie ihre Stellvertreter und Berater, der
Generaldirektor und das Personal der Organisation genie§en jene Vorrechte und
Befreiungen, die zur unabh�ngigen Durchf�hrung der ihnen im Zusammenhang mit
der Agentur obliegenden Aufgaben erforderlich sind.

C. Die Rechtsf�higkeit, Vorrechte und Befreiungen, die in diesem Artikel erw�hnt sind,
werden in einer oder in mehreren Sondervereinbarungen zwischen der Agentur, die zu
diesem Zweck von dem nach den Weisungen des Gouverneursrates handelnden
Generaldirektor vertreten wird, und den Mitgliedern festgelegt.

A r t i k e l  X I V 
Beziehungen zu anderen Organisationen

A. Der Gouverneursrat ist erm�chtigt, mit Zustimmung der Generalkonferenz eine oder
mehrere Vereinbarungen zur Herstellung zweckdienlicher Beziehungen zwischen der
Agentur und den Vereinten Nationen sowie allen anderen Organisationen zu schlie§en,
deren T�tigkeit mit jener der Agentur in Verbindung steht.

B. In der oder den Vereinbarungen zur Herstellung von Beziehungen zwischen der
Agentur und den Vereinten Nationen ist vorzusehen, dass die Agentur

1. die in Artikel III Absatz B Ziffer 3 und Ziffer 4 vorgeschriebenen Berichte
unterbreitet;

2. die sie betreffenden Resolutionen der Generalversammlung oder eines Rates
der Vereinten Nationen pr�ft und auf Ersuchen dem zust�ndigen Organ der
Vereinten Nationen Berichte �ber die Ma§nahmen unterbreitet, die von ihr



oder ihren Mitgliedern auf Grund einer solchen Pr�fung in �bereinstimmung
mit dieser Satzung getroffen worden sind.

A r t i k e l  X V 
�nderung der Satzung und Austritt

A. �nderungen dieser Satzung k�nnen von jedem Mitglied vorgeschlagen werden.
Beglaubigte Abschriften des Textes eines �nderungsvorschlages werden vom
Generaldirektor ausgefertigt und allen Mitgliedern sp�testens neunzig Tage vor der
Behandlung des Vorschlages in der Generalkonferenz zugestellt.

B. Die Frage einer allgemeinen Revision dieser Satzung wird auf die Tagesordnung der
f�nften nach Inkrafttreten dieser Satzung stattfindenden Jahrestagung der
Generalkonferenz gesetzt. Bei Zustimmung einer Mehrheit der anwesenden und
abstimmenden Mitglieder findet die Revision bei der darauffolgenden
Generalkonferenz statt. In der Folge k�nnen der Generalkonferenz Vorschl�ge
bez�glich einer allgemeinen Revision dieser Satzung nach dem gleichen Verfahren zur
Entscheidung vorgelegt werden.

C. �nderungen der Satzung treten f�r alle Mitglieder in Kraft, sobald sie

- von der Generalkonferenz nach Pr�fung der vom Gouverneursrat zu jeder
vorgeschlagenen �nderung vorgebrachten Bemerkungen mit Zweidrittelmehrheit
der anwesenden und abstimmenden Mitglieder genehmigt und

- von zwei Dritteln aller Mitglieder in �bereinstimmung mit deren
verfassungsm�§igen Vorschriften angenommen worden sind. Die Annahme durch
ein Mitglied erfolgt durch Hinterlegung einer entsprechenden Urkunde bei der in
Artikel XVII Absatz C angef�hrten verwahrenden Regierung.

D. Ein Mitglied kann jederzeit nach Ablauf von f�nf Jahren, nachdem diese Satzung
gem�§ Artikel XVII Absatz E in Kraft getreten ist, sowie jederzeit, wenn es eine
�nderung dieser Satzung nicht annehmen will, aus der Agentur austreten, indem es
eine entsprechende schriftliche Mitteilung an die in Artikel XVII Absatz C erw�hnte
verwahrende Regierung richtet, die sofort den Gouverneursrat und s�mtliche
Mitglieder benachrichtigt.

E. Der Austritt eines Mitgliedes aus der Agentur ber�hrt weder seine vertraglichen
Verpflichtungen aus Artikel XI noch seine Verpflichtungen aus dem Budget f�r das
Jahr seines Austrittes.

A r t i k e l  X V I 
Zeitweiliger Entzug von Rechten

A. Ein Mitglied der Agentur, das mit der Zahlung seiner finanziellen Beitr�ge im
R�ckstand ist, hat kein Stimmrecht, wenn der R�ckstand den Betrag der von ihm f�r
die vorangegangenen zwei Jahre geschuldeten Beitr�ge erreicht oder �bersteigt. Die
Generalkonferenz kann diesem Mitglied jedoch gestatten, das Stimmrecht auszu�ben,



wenn sie der �berzeugung ist, dass der Zahlungsverzug auf Umst�nde zur�ckzuf�hren
ist, auf die das Mitglied keinen Einflu§ hat.

B. Einem Mitglied, das diese Satzung oder eine gem�§ dieser Satzung von ihm
geschlossene Vereinbarung dauernd verletzt, kann durch einen auf Empfehlung des
Gouverneursrates von der Generalkonferenz mit Zweidrittelmehrheit der anwesenden
und abstimmenden Mitglieder gefa§ten Beschluss die Aus�bung seiner ihm aus der
Mitgliedschaft zustehenden Rechte zeitweilig entzogen werden.

A r t i k e l  X V I I 
Unterzeichnung, Annahme und Inkrafttreten

A. Diese Satzung liegt f�r alle Mitgliedstaaten der Vereinten Nationen oder einer ihrer
Spezialorganisationen vom ..... an f�r einen Zeitraum von neunzig Tagen zur
Unterzeichnung auf.

B. Die Unterzeichnerstaaten werden durch Hinterlegung einer Ratifikationsurkunde
Vertragsparteien dieser Satzung.

C. Die Ratifikation oder Annahme dieser Satzung erfolgt in jedem Staat entsprechend
seinen verfassungsm�§igen Vorschriften.

D. Diese Satzung tritt mit Ausnahme des Anhanges in Kraft, sobald zehn Staaten
Ratifikationsurkunden gem�§ Absatz B hinterlegt haben. Die in der Folge hinterlegten
Urkunden zur Ratifikation oder Annahme werden mit dem Zeitpunkt ihrer
Entgegennahme wirksam.

E. Die verwahrende Regierung teilt allen Unterzeichnerstaaten dieser Satzung den
Zeitpunkt jeder Hinterlegung einer Ratifikationsurkunde sowie den Zeitpunkt des
Inkrafttretens der Satzung unverz�glich mit. Die verwahrende Regierung teilt allen
Unterzeichnerstaaten und Mitgliedern unverz�glich den Zeitpunkt mit, zu dem
einzelne Staaten in der Folge Vertragsparteien werden.

F. Der Anhang zu dieser Satzung tritt mit dem Tage in Kraft, an dem diese Satzung zur
Unterzeichnung aufgelegt wird.

A r t i k e l  X V I I I 
Registrierung bei den Vereinten Nationen

A. Diese Satzung wird gem�§ Artikel 102 der Satzung der Vereinten Nationen von der
verwahrenden Regierung registriert.

B. Vereinbarungen zwischen der Agentur und einem oder mehreren Mitgliedern,
Vereinbarungen zwischen der Agentur und einer oder mehreren oder mehreren
anderen Organisationen sowie Vereinbarungen zwischen einzelnen Mitgliedern, die
der Genehmigung durch die Agentur bed�rfen, werden bei dieser registriert. Ist ihre
Registrierung gem�§ Artikel 102 der Satzung der Vereinten Nationen erforderlich, so
werden sie von der Agentur bei den Vereinten Nationen registriert.



A r t i k e l  X I X 
Authentische Texte und beglaubigte Abschriften

Diese Satzung, die in chinesischer, englischer, franz�sischer, russischer, spanischer und
arabischer Sprache abgefa§t ist, wobei jeder Text gleicherma§en verbindlich ist, wird beim
Generalsekret�r der Vereinten Nationen hinterlegt. Dieser �bermittelt geh�rig beglaubigte
Abschriften dieser Satzung an die Regierungen der anderen Unterzeichnerstaaten sowie an die
Regierungen der Staaten, die gem�§ Artikel IV als Mitglieder zugelassen wurden.

Die hierzu geh�rig Bevollm�chtigten haben diese Satzung unterzeichnet.

Geschehen am .....



Definitionen

Erneuerbare Energien: alle Energien, deren Ursprung die aktuelle direkte
Sonneneinstrahlung (nat�rliches Licht, Solarw�rme) und deren indirekte Wirkung in Form der
Biomasse, der Atmosph�renbewegung (Wind) und der Wellenbewegung ist. Au§erdem die
Energie aus Geothermik und Gravitation (Gezeiten). Biomasse ist nur dann den Erneuerbaren
Energien hinzu zurechnen, wenn auf den Erntefl�chen dauerhaft so viel nachw�chst wie
energetisch genutzt wird.


